BUREAU REVENDICATIF
D'EMBAUCHE CGT
Du mardi 26 au vendredi 29 mai 2026
De 9h30 a 17h
Place de I'HOtel de Ville

Services publics

Comité
des syndicats
Ville de Paris

UN FONCTIONNAIRE DE PLUS, C'EST UN
SERVICE PUBLIC DE QUALITE POUR TOUT-ES
LES USAGER-ERES ET C'EST UN-E
CHOMEUR-EUSE DE MOINS!



Si la CGT défend les droits de tous les salariés et fonctionnaires, elle
défend aussi avec force I'intérét du maintien de tous les services publics
qui permettent de répondre aux besoins de tous les usagers.

A I'heure ou le gouvernement en place démantele avec force «l'assurance
chdmage», les besoins impérieux de recrutement a la ville de Paris sont
toujours d'actualité !

C'est pourquoi, la CGT invite toutes celles et ceux qui sont privés
d’emploi ou celles et ceux qui veulent rejoindre le service public a
venir déposer leur candidature (CV, diplomes, carte d’identité, lettre
de motivation).

Objectif: zéro poste vacant et méme recrutement en personnel
supplémentaire pour I'amélioration, le maintien du Service Public et les
remunicipalisations a venir.

Cette initiative revendicative syndicale est aussi I'occasion, pour sa
4éme année, de poursuivre nos revendications au sein des
différentes filiéres * :

e Pour le recrutement d'agents afin de pourvoir aux postes vacants;
e Pour la création des postes nécessaires a la satisfaction des moyens
du service public et des besoins réels des usagers (écoles, lycées,

creches, bibliotheques, propreté, égouts, espace verts, services
administratifs...) ;
e Pour la fin des emplois précaires...

* Flachez le QR Code pour visualiser les différentes filieres et corps

FAITE CONNAITRE AUTOUR DE VOUS CETTE INITIATIVE
RESTONS TOUTES ET TOUS MOBILISE-ES POUR L'EMPLOI !

cgtvilledeparis.fr
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